
SOMMAIRE

INTRODUCTION GÉNÉRALE� 5

CHAPITRE 1 | PLANIFICATION DES SÉANCES D’ACCOMPAGNEMENT	 9

CHAPITRE 2 | TECHNIQUES D’ENTRETIEN INDIVIDUEL	 17

CHAPITRE 3 | FORMALISATION DES PARCOURS D’APPRENTISSAGE	 25

CHAPITRE 4 | IDENTIFICATION DES ACTEURS PERTINENTS	 33

CHAPITRE 5 | SUIVI DE LA PROGRESSION AVEC DES OUTILS NUMÉRIQUES	 41

CHAPITRE 6 | MISE EN OEUVRE DE STRATÉGIES D’ORIENTATION	 49

CHAPITRE 7 | GESTION DES INTERVENTIONS APRÈS INCIDENTS	 57

CHAPITRE 8 | FACILITATION DES TRANSITIONS ACADÉMIQUES	 65

CHAPITRE 9 | CONSULTATION ET ENGAGEMENT DES APPRENANTS	 73

CHAPITRE 10 | RÉDACTION DE BILANS D’ACCOMPAGNEMENT	 81

CHAPITRE 11 | ÉVALUATION DES PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT	 91

CONCLUSION GÉNÉRALE� 99


